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PREFEITURA OE A ATORIO £ QNITORAMENTOE VALIACAO
S&QﬂUE.O A MO 0 E AVALIAGAO !

BIYENVOLYIMINTG SOCIAL

SAS Paulista
NOME DA 0SC - Associacao Beneficente Irma Idelfranca
NOME FANTASIA - NCI Irma Idelfranca N
TIPOLOGIA l leo de Convivéncia de |dosos - NCI
EDITAL - Sem Chamamento
N2 PROCESSO DE CELEBRACAO B 6024.2022/0012120-7
N2 TERMO DE COLABORAGAO - ~ 0556/SMADS/2023
NOME DO GESTOR DA PARCERIA ) Marilene Caetano Raimundo
RF DO GESTOR DA PARCERIA  712.0354
DATA DE pu;;l;g;i‘«;)ﬂﬂni I:;C;: E::R It;esmmcﬁo - | 2 3/07/2024
PERIODO DO RELATORIO Marco/? -2:‘ a2 Fevereiro/2026 -32 znual
Apos andlise do RELATORIO DE MONITORAMEN "0 | A% ALIACAO DO GESTOR DA PARCERIA
descrita na inicial, nos termos do artigo 215 da Instracio Normaive 02/SMADS/2024 estz Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo instituida conforme publicu; 3o no DOC de 23/07/2024, delibera pela:

( x ) APROVACAQO da prestagio de contas

( ) APROVACAO da prestacio de contas COM [LESS ALY AS. determinando o cumpriniento do Plano
de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestagiio de contas, adotando-se
da parceria

‘entos para rescisdo do termo de colaboragdo

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAO DE N ONITORAMENTO E AVALIACAO

Observa-se deliberacdo do Gestor de Parceria sobre o Roluidio de Monitoramento e Avaliagdo nos termos do

inciso I do artigo n® 207 da In 02/SMADS/2024 com an: i« 2o prostacio de contas REGULAR - demonstragdo
de alcance de metas de 75% para o periodo.
Para a presente deliberagio esta Comissdo de Monitorai cino ¢ A iiacic ressalta que € composta por assistente
social e assistentes administrativos de gestdio. Destacan: »s o [esolucio n” 557/CFESS/2009 que dispde sobre a
emissdo de pareceres, laudos, opinides téenicas, onde s [ taragrafo segundo do Artigo 4° que “O
assistente social devera emitir sua opinifio téenica somenie sobre o que ¢ de sua area de atuagiio e de sua
atribuigdo legal, para qual esta habilitado e autorizadc . coercer. asiinando e identificando scu nimero de
inscricio no Conselho Regional de Servigo Social™. »ew como o “Manifestagio do CRESS-SP sobre a
implementagio do Marco Regulatério das Organizagdes 1 Sccicdade Civil = MROSC na Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS”, dc 22 de novenmbro de 2018, que recomenca, entre outras
coisas, que “os assistentes sociais circunstanciem em scis reluiorios ¢ pareceres, as delimitagdes normativas da
profissdo, ndo extrapolando sua area de conhecimento 115 opinidoes Lionicas que emitir”, Parecer emitido com
base na deliberagdio do Gestor de Parceria referente a exceocae do nabailio social.
SCar Data: 0106/ ;’ 310 Ci Vallg 4as Pegg
Mirlan:}fa la Baplsta IXQ(WJ({“ r\‘l"' u <SHStgiis . SHgi s Ja 5 Ts0
;NG s S
Carfitio'é d&iRbura membro Corimbo e ass nctura membro Carimbo e assinotura membro
Cormissdo de Monitoramento Comissdo de Mon toramento Comissdo de IMlonitoramento

e Avaliagdo el e Avaliagdo



Nome da 0SC |Asaotiazda Beneficanterimd Namera do Procosso 6021 73 Lo P SAO MICUEL FAULISTA
:Idnl{rnn:a
Numaero do Termo de ; L i
| e 54 Jatiile SAD MIGUEL
Nome Fantasia INCIIRMA IDELFRANCA Brices i ‘
: Y HCI - Nucleo de Canvivéncia do Inicio do Termo de o «-a da Capacidade 200 VAGAS
Tipolegie idosas Parceria 1 ratads
Vigéncla do Termo de ; i 3* PARCLAL (ANUAL) MAR-25 3 FEV
| 060 1 ; o
CNPJ 02.537.887/0001-87 Parcerla i 28
|10 ontre 1 - Insuficiente” a "4 - Supariar™,

| o JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS FELA ORGANIZAGAD
DIMENSAO ; INDICADORES SEMESTRAIS RESULTADO PARCEIRA PARA METAS NAG ATINGIDAS
Estrutura fisica @ 1.1 Cémodos @ mobilidrios estio sendo utilizados no semastre %

administrativa conforme o aprovado no Plana de Trabalho -

11,2 Disponibilidade de materiais e artigos sccioeducatives,

! ! ¥ d
e strutura fisicas podagégicos, ludicos ¢ espeortivas para realizagio das

ket atividades, bam come de insumaos qua garantam as ofertas 3 gy
™ TELrAA uspacificas da tipologia do servigo, previstos no Flano da
| Trabalho
Estrutura fisica ¢ 1.3 Cémodos ¢ mobliliarios se encontram em parfeitas L
administrativa condigdcs do usg N
2.1 Per | de Relatéri P drios, Plano de
o do Usudrio- POU (; drios da P3B) / Plano

Servigos, processos ocu

{
atividades | Individual de Atendimento - PIA {usudrios da PSE) / Plano de j.

| Desenvalvimento Familiar - PDF elaborados ou atualizados no |
sermmostre

-

3.1 Nomero de usudrios atendidos [ capacidade parceinzada

Produtos ou resultados do servico

3.2 Cardaplo claborada nos tarmes do Manual Pritice de

Prod au da SMADS a com panticipagio dos usudrios do Jio £
sarvigo

3.3 Execugho das atividades previstas no Plano de Agho

i Pr
Ydliloa butesuados Semestral. compreendendo todas as suas dimensdos,

(3.4 Imp gho de de apuragio da satisfaga
{Produtos ou result (dos do servigo e de canais de participagio dos £,
|usudrios na elabeoraglo do Plane de Agido

4.1 Parcentual de profissicnais que participaram de ag menos
Recurscs humanos ‘uma capacitagiof izacio de conhaci no semestre
olertada pela OSC, pela SMADS ou outras inatituigdes

4.2 quagdo da for¢a de trabalho, 'na 0, ac quadro
a = Ida .. pravista na lagislaga a ¢
tipificagio




|
PRINCIPAIS AGOES EFETUADAS PARA ATINGIMEN ‘3

0Os comodos e mobiliarios sdo utilizados de forma suficiente conforme o Plano de Trabalho, ar | fnentas as familias e usuams do -“cmco Uo acordo com
o estipulado em Plano de Trabalho. O Servigo elabora a programag&o de alividades mensa o ¢2 e ccm Manual de Almentagao de SM4DS e com a
participagao dos usuérios, O quadro de RH permaneceu complelo com substituigdes dentre = da acordo com a legislagdo, O acomzanhamento se deu
pelos instrumentais de avaliagdo e monitoramento fornecidos por SMADS e Relatério de Vi ¢

f 1ade social. As atmdades estéo sendc realizadas de acordo
com o Plano de Trabaho de forma suficiente. O servigo tem boa avalaglo pelos usudnos € m. ana Os relatdrios estiio sendo elaborados e atualizados todos
os meses ¢ de acordo com a necessidade, sendo verificado pela supervisao técnica e Rela 7o ¢ co oo - AVT. HA demonstrativa de execugZc da parceria quanto

as metas e resultados, via documentagao, fotos, além de grupos e whatsapp e visita técnic: =I5

Bl : ; E = i T b
s e e e
Foram entreguas lampeslwamanle 05 documentos da Ajuste Financieiro Mensal ra{aranlo aos me
Ajustes foram inseridos no Sistema - SGTA .Os relatérios realizados no SGTA sao insendos

sendo realizadas pek Nucleo de Gestao Administrativa desta SAS - NGA. As informagdes ¢

e =L a y1 yps 24 maa i

035 a Abril2026 de acordo com a IN 02/SMADS/2024. Os
so7o gndbse e acompanhamento, As antlises dos AFM estao
{evem ser verificadas em Parecer dz NGA inseridos no

Processo SE| responsdvel por aponlar as irregularidades observadas nos AFM, efetuar as - 5.7iza000s 5 G50 = sohctar esclarecimetas quando necessarno de acordo com a
IN 02 de 2024.

ANALISE DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELOS CON ;:

Nao houve audltona no periodo,

RESPONSAVEL PELA

Nome do gestor da MARILENE CAETAND »i

parceria RAIMUNDO - RF: 712.035-4 Assinaiug R e 1410512026

|

|

|

1

IResponsivel pela Mirlande Heu o ':_"“L'“sta R 1}

Comissio de MIRIAM DE PAULA BAPTISTA- ar7 Sl B 19 '0 S WM |

Monitoramanto a RF: 777.690.0 Anatew: 1 Y CRAS WP ; t

Avaliagdo C'H.S 38.62 I. IF

Responsdvel pala )Z_l_/{' E‘h'l g‘f‘)w 3 :

Comissdo de LUCIANA DA SILVA - RF: 782.224- 1 Cﬁﬁ/ 5 B8] !

Monitoramanto & 8 Sinatisra lE’.' ;\dm de Geitic =7 Al 3 (-’ |

Avalinglo As S'Stpn 8??4&8!‘) |

|

: 285 | ; {

Il 1 |

Responsivel pela R'."“"ﬂﬂ Bl‘ol V"l‘!e dag p“& |

‘Comissiao de RICARDO DEL VALLE DOS REIS - L . it |

Monltoramento e RF: 929.043-4 Asalostura hessiiie TR Ul B 0‘2 q bS / Q&% |
Avaliagao

i ....-u‘i.“



e

2

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ALSISTINCIAL
DESENVOLVIMINTO SOCIAL

SAO MIGUEL PTA.

S PARCIAL
ITORAMENTO E A

ALIAGRO
|

SAS .
DA 0SC ASSOCIAGAO BEEFICENTE IRMIA IDELFRANCA
NOME FANTASIA NCI IRMA IDELFFANCA B
TIPOLOGIA SCFV — NUCLEO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS
EDITAL SEM CHAMAME T
N2 PROCESSO DE 6024.2022/0012120-7
CELEBRACAO
Ne TERMO DE 056/SMADAS/2( 2
COLABORAGAO
NOME DO GESTOR DA
PARCERIA MARILENE CAETAND RAIVUNDO
RF DO GESTOR DA PARCERIA |712.035.4 S
oESIGNAGAO 00 GESTOR DA aRceR |- O- 23/07/2024 3G 256
PERIODO DO RELATORIO | MAR/2025 a FEV/2026 32 FARCIAL ANUAL

Ap6s analise dos documentos apresentados nos (2o ¢a nstrugdo Normativa 02/SMADS/2024,

considera a prestacio de contas parcial da parceriz descrita ne nicial:

( X ) REGULAR, nos termos do inciso | do artig: :t-ucio Normativa 02/SM.2DS/2024 e

207 da |
Plano de Providéncias Especifico.

( ) REGULAR COM RESSALVA, nos termos dc inciso |l do artigo 207 da Instrugdo Normativa

03/SMADS/2018, conforme ressalva a seguir citc 23 ~ztendc = zplicagdo de Plano de Providéncia
Geral, nos termos do contido no § 12 do artigo 117 ¢« -2 Normativa 02/SMADS/2024.
( ) IRREGULAR, nos termos do inciso Ill do artizo 207 da In:trugdo Normativa 02/SMADS/2024,
pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

( ) omissdo no dever de prestar contas; ou

( ) o indicador sintético de cumprimento dos obj: 1et=s zstabelecidas no plano de trabalho

atingirem o grau INSUFICIENTE, ou o grau [N

;./I

SFATORIO, por duas prestagdes de contas

parciais consecutivas ou quatro intercaladas n¢

[&]

= vigéncia da parceria; ou

( ) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo il-¢ tieconémico; ou

( ) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valc es Dublicos

Ressaltamos que de acordo com a Resolugdo -c SFES!
segundo do Artigo 42 “O assistente social deveré emitir sua
que é de sua area de atuagdo e de sua atribuigzc legal, para ¢
exercer, assinando e identificando seu ndmero C
Social”, bem como “Manifestagdo do CRESS-SP sabre 2 |
das OrganizacBes da Sociedade Civil = MRCSC n ‘etaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS”, de 22 de ncvembro ce 2018, que recomenda, entre outras
coisas, que “os assistentes sociais circunstzncierr e seus relatdrios e pareceres as

2009 que preconiza no Paragrafo
opinido técnica somente sobre o
val esta habilitado e autorizado a
-20 no Conselho Regional de Servico
>mentacdo do Marco Regulatdrio

o
f



delimitacdes normativas da profissdo, ndo extracclando sua area de conhecimento nas

opinides técnicas que emitir”, o presente pareca’ refere-se avclusivamente sobre @ execugdo
da

do trabalho social executado pela mantenedorz referidz parceria.
Data: 14/05/2026

!\..‘Io_.'-.'emr(ﬁf*-
RF: 7127035.
Assistente Socil/



